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Stellenausschreibungen

Fachberatung an Foérderschulen
Fachberaterin / Fachberater fur Informationstechnische Grundbildung (ITG)
im Bereich der Forderschulen in Niederbayern-Ost (m/w/d)

Hiermit wird die 0.g. Fachberaterstelle zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. Die Fachberaterinnen /
Fachberater erhalten fur ihre Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des bestehenden Stundenpools.

Fur die allgemeinen Aufgaben der Fachberatung gilt die KMBek vom 8. Mai 1995 Nr. IV/ 5-P 7027-4 | 47 798
Uber die Fachberatung beim Staatlichen Schulamt (KWMBI | S. 205) und das KMS vom 8. Mai 1995 Nr. IV-P
7027-4 / 64 594.

Fur die Fachberatung im Foérderschulbereich wird auf das KMS vom 4.Dezember 2002 Az.: V.8 - 08128-4.130
325 sowie auf das KMS vom 6. Dezember 2004 Az.: 1V.8 - 08128-4.122 106 hingewiesen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen bzw. Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt bertcksichtigt.

Das Amt der Fachberatung wird zunéchst auf drei Jahre befristet Gibertragen.

Termine zur Vorlage der Gesuche:
1. bei der Schulleitung: 20. Oktober 2023
2. bei der Regierung von Niederbayern: 27. Oktober 2023

Franz Schneider
Abteilungsdirektor
Bereichsleiter Schulen
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Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d) im Programm ,,Schule 6ffnet sich*
am SFZ Deggendorf

Zur Verstarkung am SFZ Deggendorf suchen wir eine

Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)

im Programm ,,Schule o6ffnet sich“

Kinder sind unsere Zukunft! Méchten Sie zusammen mit uns Schulkinder stark und verantwortungsbewusst
machen und sie auf einem Stlick ihres Weges begleiten? Wenn Sie sich mit Ihren Fahigkeiten und Talenten
im Team des padagogischen Schulpersonals einbringen und Teil der Schulfamilie werden méchten, dann
haben Sie die richtige Stelle gefunden! Im Rahmen des Programms ,Schule 6ffnet sich® sind Stellen fiir
Schulsozialpadagoginnen / Schulsozialpddagogen (m/w/d) an allen Schularten zu besetzen. Die Stellen sind
in der Regel an einer Stammschule verankert und umfassen in ihrer Zustandigkeit mdgliche weitere Schulen.
Sie sind zum nachstmadglichen Zeitpunkt zu besetzen, frihestens aber zum11. September 2023.

Information zur Einstellung

Einstellung: 01.12.2023 Bewerbungsfrist: 03.11.2023
Stammschule: SFZ Deggendorf Weitere Einsatzschu- SFZ Schoéllnach-
len: Osterhofen,
SFZ Landau
Vertragslaufzeit: unbefristet Eingruppierung: S 11b

Ihre Aufgaben

Sie unterstitzen die Lehrkrafte durch klassen- und gruppenbezogene Praventionsarbeit bei der schulischen
Werteerziehung und Personlichkeitsbildung der Schulerinnen und Schuler.

Dazu gehdren beispielsweise die folgenden Kernaufgaben:

e Gewalt- und Mobbingpravention

e Werte- und Personlichkeitsbildung

e Pravention sexuellen Missbrauchs

e Forderung der Gesundheit und Suchtpravention

e Forderung von Partizipation und Demokratie,

e Forderungen der Integration von Schilerinnen und Schilern mit Migrationshintergrund,
o Dokumentation der Einsatztatigkeiten.

Als Formen und Methoden kommen zum Einsatz:

e Konzeption und Durchfiihrung von Kurseinheiten fur Schilerinnen und Schiler mit Methoden der Ge-
walt-, Mobbing- und Missbrauchspravention, der interkulturellen Arbeit, der Erlebnispadagogik und der
Medienerziehung,

e Mitwirkung bei Projekttagen, bei schulinternen Fortbildungen und Padagogischen Tagen fiur Lehrkréafte
sowie bei Veranstaltungen fir Eltern,

e Teilnahme als Begleitperson an Schulerfahrten.
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e Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und einen sicheren Arbeitsplatz am gewiinschten Einsatzort.

e Ein wertschétzendes und kollegiales Miteinander und die Méglichkeit, zusammen mit der
Schulfamilie paddagogische Impulse zu setzen.

e Begleitung und Unterstiitzung bei der Einarbeitung durch umfassende Fortbildungsangebote und gut
funktionierende Vernetzungsmdaglichkeiten

e Daruber hinaus spezielle Fortbildungsangebote fiir Schulsozialpddagoginnen und
Schulsozialpddagogen an der Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalftihrung (ALP) Dillingen

e Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) der Entgeltgruppe
S11b und eine betriebliche Altersvorsorge

e 30 Tage Urlaub pro vollem Kalenderjahr (der 24.12. und der 31.12. sind zusatzlich frei)

e Vergunstigtes MVV- oder DB-Jobticket (soweit das Deutschlandticket nicht die kostengtinstigere
Variante ist)

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpddagogik an einer Hochschule fur an-
gewandte Wissenschaften (Bachelor) oder ein vergleichbarer Abschluss mit entsprechenden Studien-
schwerpunkten

e Beherrschung sozialpddagogischer bzw. padagogischer Methodik

e Selbsténdiges Arbeiten und Konfliktfahigkeit

e Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dem Kollegium

e Hohes Verantwortungsbewusstsein, grof3e Motivation und personliches Engagement

Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Die Stellen sind teilzeitfahig. Bei Interesse an einer Teilzeitbeschaftigung nennen Sie uns bitte lhren ge-
wilinschten Stundenumfang.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns sehr darauf, Sie kennenzulernen!

Bitte geben Sie in lhrer aussagekréaftigen Bewerbung, die neben den Studienabschliissen auch einen Le-
benslauf, ggf. den Nachweis Uber Praktika enthalt, die konkrete(n) Schule(n) an, fur die Sie sich bewerben.
Wir kénnen die Bewerbung sonst nicht zuordnen.

Bewerbungen richten Sie bitte vorzugsweise per E-Mail bis spatestens 03.11.2023 an rainer.fauser@reg-
nb.bayern.de

Bitte flgen Sie die Bewerbungsunterlagen in einem zusammenhangenden PDF-Dokument der E-Mail an o-
der postalisch an folgende Adresse:

Regierung von Niederbayern
Sachgebiet 41

Postfach

84023 Landshut
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Ausschreibung der Stelle der zentralen Schulpsychologin/des zentralen Schulpsychologen
(m/w/d) fur die beruflichen Schulen an der Staatlichen Schulberatungsstelle fiir Oberbayern-
West

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus
Az. IV.9-BS4305.4/5/1

Die Stelle der zentralen Schulpsychologin/des zentralen Schulpsychologen (m/w/d) fiir die beruflichen Schulen
an der Staatlichen Schulberatungsstelle fir Oberbayern-West ist zum néchstmaéglichen Zeitpunkt neu zu be-
setzen. Die Staatliche Schulberatungsstelle ist der Dienststelle der Ministerialbeauftragten fir die Gymnasien
in Oberbayern-West zugeordnet. Der Dienstort ist Minchen. Die Staatliche Schulberatungsstelle ist als zent-
rale, schulartiibergreifende Informations- und Beratungseinrichtung fir Oberbayern-West zusténdig und damit
Ansprechpartner fur Erziehungsberechtigte, Schulerinnen/Schiler, Lehrkrafte sowie fur Schulleitungen und
Schulaufsicht in Oberbayern-West.

Die Stelle ist in der Besoldungsgruppe A 15 ausgebracht.

Die Tatigkeit umfasst gemald der Bekanntmachung zur Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001
(KWMBI. | S. 454, StAnz. Nr. 47), zuletzt geéndert durch Bekanntmachung vom 30. November 2022 (BayMBI.
Nr. 706), folgende Aufgabenschwerpunkte:

— Einzelberatung von Schiilerinnen und Schiilern sowie Erziehungsberechtigten bei schulischen Problemen
und Krisen

— Beratung und Unterstitzung von Lehrkréften und Kollegien in padagogisch-psychologischen Fragen

— Bei Bedarf Beratung und Unterstiitzung der Schulleitungen und Schulaufsichtsbehérden in Fragen der
Weiterentwicklung von Schule im Rahmen der Aufgabenschwerpunkte der Staatlichen Schulberatung
(z. B. Lehrergesundheit, Krisenintervention, Mobbingpréavention, Besondere Begabungen)

— Mitwirkung an Dienstbesprechungen und Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen der fachlichen Betreu-
ung von Schulpsychologinnen und Schulpsychologen sowie Beratungslehrkréaften

— Mitwirkung an der Weiterbildung zum Erwerb der Qualifikation als Beratungslehrkraft im Rahmen von Re-
gionalkursen bzw. an der Akademie fir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung (ALP) Dillingen (Staatspri-
fung nach § 112 LPO I)

— Zusammenarbeit mit inner- und aul3erschulischen Einrichtungen und Kooperationspartnern, mit der Aka-
demie fur Lehrerfortbildung und Personalfuihrung (ALP) Dillingen, dem Staatsinstitut fur Schulqualitat und
Bildungsforschung (ISB) sowie den bayerischen Universitaten

Anforderungsprofil:

Bewerben kénnen sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkrafte des staatlichen Schuldienstes (ein-
schlielich Schulaufsichtsdienst) und Lehrkrafte, die im unbefristeten Arbeitsverhéltnis beim Freistaat Bayern
vergleichbar beschéftigt sind, sowie Beamtinnen/Beamte und im unbefristeten Arbeitsverhaltnis Beschaftigte
an den Staatlichen Schulberatungsstellen, am ISB und an der ALP Dillingen, die die folgenden Mindestanfor-
derungen erfillen:

— Befahigung flr ein Lehramt an beruflichen Schulen oder fur das Lehramt an Gymnasien (bei Lehramt an
Gymnasien: Nachweis Uber eine mindestens vierjahrige Unterrichts- und schulpsychologische Beratungs-
erfahrung an einer beruflichen Schule erforderlich)

— Erste Lehramtspriifung im Fach Psychologie mit schulpsychologischem Schwerpunkt bzw. entsprechende
Qualifikation im Sinne des Bayerischen Lehrerbildungsgesetzes (BayLBG)

— mehrjahrige Tatigkeit als Schulpsychologin bzw. Schulpsychologe, dabei besondere Bewéahrung in den
Aufgaben der Schulberatung

Es wird erwartet, dass die Bewerberin bzw. der Bewerber tber die Fahigkeit und Bereitschaft zur Arbeit im
Team verfligt. Engagement fiir die grundlegenden Belange der Schulberatung in allen Schularten wird voraus-
gesetzt. Die Bewerberin bzw. der Bewerber soll moderne Methoden einer erwachsenengerechten Fortbil-
dungsdidaktik beherrschen und muss bereit sein, ihre/seine Kompetenzen laufend zu erweitern.
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Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist. Die ausgeschriebene Stelle
ist fur die Besetzung mit einer/einem Schwerbehinderten geeignet; Schwerbehinderte werden bei im Wesent-
lichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Bewerberinnen und Bewerber reichen ihre Bewerbung (bitte ohne Bewerbungsmappe/Kunststoffhefter) unter
Angabe der privaten und der schulischen Anschrift mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Wer-
degangs sowie einer Kopie der Zeugnisse der beiden Staatsprifungen (bzw. entsprechender Nachweise Uber
die Vorbildung und Ausbildung im Sinne des BayLBG) auf dem Dienstweg bei der Ministerialbeauftragten fur
die Gymnasien in Oberbayern-West ein. Der Bewerbung ist eine aktuelle Beurteilung beizulegen. Gegebenen-
falls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr. 4.5 der Be-
kanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus Uber die Richtlinien fur die
dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkrafte sowie der Schulleiterinnen und
Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27. April 2021 (BayMBI. Nr. 332), bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien
fur die Beurteilung und die Leistungsfeststellung der Beamten und Beamtinnen im Geschéftsbereich des Bay-
erischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 24. Marz 2021 (BayMBI. Nr. 272)).

In den Fallen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfillen und
nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen
gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgesprach durchgefuhrt, dessen Ergebnis dann der Aus-
wabhlentscheidung zugrunde gelegt wird.

Als fur die Staatliche Schulberatungsstelle fir Oberbayern-West zustandige Dienstvorgesetzte erstellt die Mi-
nisterialbeauftragte fur die Gymnasien in Oberbayern-West unter Einbeziehung der Leiterin der Staatlichen
Schulberatungsstelle fur Oberbayern-West eine Stellungnahme zu den Bewerbungen und legt diese gesam-
melt dem Staatsministerium (Ref. 1V.9) vor.

Den Bewerberinnen und Bewerbern wird empfohlen, sich bei der Ministerialbeauftragten fur die Gymnasien in
Oberbayern-West sowie bei der Leiterin der Staatlichen Schulberatungsstelle fiir Oberbayern-West vorzustel-
len.

Fir weitere Auskinfte steht im Staatsministerium Herr StR Hartmut Duppel (Tel.: 089 2186-1924) zur Verfu-
gung.

Termin zur Vorlage der Bewerbung

Regierung von Niederbayern 01.11.2023
Gymnasien in Oberbayern-West vier Wochen
und zur Vorlage beim Staatsministerium (Ref. 1V.9) sechs Wochen

jeweils nach Veroffentlichung der Stellenausschreibung im BayMBI.

Diese Ausschreibung erscheint voraussichtlich im Bayerischen Ministerialblatt vom 11.10.2023. Der Bewer-
bungsschluss bezieht sich auf das Veroffentlichungsdatum der Ausschreibung im Bayerischen Ministerial-
blatt.

Stefan Graf
Ministerialdirektor
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Neubesetzung einer Teilabordnung an die Akademie fur Lehrerfortbildung und Per-
sonalfiihrung (ALP) Dillingen fiir den Bereich Offentlichkeitsarbeit
(Zweitausschreibung)

Zum 1. September 2023 ist an der Akademie fir Lehrerfortbildung und Personalftihrung (ALP) Dillingen eine
Teilabordnung im Umfang von ca. 50 % fiir den Bereich

Offentlichkeitsarbeit
— befristet auf in der Regel funf bis sieben Jahre — neu zu besetzen.

Anforderungsprofil:

Bewerben kdnnen sich beim Freistaat Bayern auf Lebenszeit verbeamtete Lehrkrafte mit der Befahigung fur
das Lehramt an Grund- oder Mittelschulen in den Besoldungsgruppen A 12 bis A 13, der Befahigung fur das
Lehr-amt an Realschulen und Férderschulen in den Besoldungsgruppen A 13 und A 13 + AZ sowie der Befa-
higung fur das Lehramt an Gymnasien oder beruflichen Schulen in den Besoldungsgruppen A 13 und A 14
und Lehr-krafte, die im unbefristeten Arbeitsverhéltnis beim Freistaat Bayern vergleichbar beschéftigt sind, mit
mehrjahriger Berufserfahrung nach der Lebenszeitverbeamtung bzw. Ubernahme ins unbefristete Beschéfti-
gungsverhaltnis.

Ferner werden vorausgesetzt:

e Ein Uberdurchschnittliches Gesamtpradikat in der letzten dienstlichen Beurteilung. Folgende Einzelkrite-
rien werden als wesentlich im Rahmen einer ggf. nétigen Binnendifferenzierung der dienstlichen Beurtei-
lungen festgelegt:

o Unterrichtsplanung und Unterrichtsgestaltung
o Unterrichtserfolg
o Zusammenarbeit
o Berufskenntnisse und ihre Erweiterung
e  Sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der (schulischen) Offentlichkeitsarbeit, insbesondere
bei der Pflege einschlagiger elektronischer Publikationskanéle, nachgewiesen z.B. durch die Konzep-
tion und technische Wartung eines Webauftritts einer Schule
e  Sehr gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit

Winschenswert sind zudem:

Kenntnis kiinstlerischer Gestaltungsprinzipien von Webseiten

Kenntnis der Richtlinien fur barrierefreie Webseiten

Kenntnisse in gangigen Content-Management-Systemen (z. B. Typo3 oder Wordpress)

Kenntnisse in HTML, CSS, JavaScript und PHP

Kenntnis in der Prifung und Optimierung von User Interface (Ul) und User Experience (UX) auf ver-
schiedenen Endgeraten

o Kenntnis in der Aufbereitung von Bildern, Audio- und Videodateien fur die Darstellung im Web

Zudem werden folgende Uberfachliche Qualifikationen und Kompetenzen vorausgesetzt:

e Ein Uberdurchschnittlich hohes Maf3 an Leistungsfahigkeit und Leistungsbereitschaft

¢ Kenntnis neuer Formen des analogen und digitalen Lehrens und Lernens

e Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit, insbesondere auch bei der Ubernahme organisatorischer Pla-
nungsaufgaben

e Ein sicherer und angemessener Umgang mit internen und externen Stakeholdern

e Ein hohes MalR an Teamfahigkeit

o Aufgeschlossenheit fur aktuelle fachliche, padagogische und bildungspolitische Themen und Innovati-
onsbereitschaft im eigenen Tatigkeitsbereich

e Sicherheit im Umgang mit gangigen Office-Programmen

e Bereitschaft, sich in neue Aufgabengebiete sowie akademiespezifische Anwenderprogramme und Ver-
waltungsablaufe einzuarbeiten

e Bereitschaft zur Weiterbildung in den unten formulierten Aufgabenbereichen

¢ Kenntnis der Struktur der Staatlichen Lehrerfortbildung geméaR KMBek zur Lehrerfortbildung in Bayern
vom 9. August 2002
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In den Féllen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfillen und
nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen
gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgesprach durchgefiihrt, dessen Ergebnis dann der Aus-
wahlentscheidung zugrunde gelegt wird.

Aufgabenbeschreibung:
Kontaktpflege zur Verbands- und Fachpresse
Redaktionelle Betreuung und Weiterentwicklung der Homepage der Akademie
Redaktionelle Betreuung des Halbjahresprogramms der ALP
Pflege und Weiterentwicklung der Auftritte in sozialen Netzwerken (insbesondere Twitter-Kanal der ALP)
Organisation und Begleitung von Messeauftritten
Redaktionelle Begleitung von externem und internem Newsletter der ALP
Betreuung des Corporate Design
Mitarbeit bei der Erstellung von Ausschreibungen im Rahmen der Tatigkeitsfelder der Offentlichkeitsar-
beit (z.B. Layout, Homepage)
e Konzeption und Erstellung von Materialien fiir die Offentlichkeitsarbeit
(z.B. Flyer, Poster, Werbung fir Veranstaltungen der ALP)

Es wird erwartet, dass der Wohnort der Bewerberin bzw. des Bewerbers eine angemessene Prasenz am
Dienstort gewéhrleistet. Nach Absprache kann im Rahmen einer Dienstvereinbarung zur flexiblen Wohn-
raum- und Telearbeit die Arbeitsleistung in einem bestimmten Umfang im hauslichen Bereich erbracht wer-
den.

Schwerbehinderte Personen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Die Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfuihrung (ALP) lebt Familienfreundlichkeit und ist Mitglied im
Familienpakt Bayern: www.familienpakt-bayern.de

Hinsichtlich des Datenschutzes beachten Sie bitte folgenden Link:

https://alp.dillingen.de/fileadmin/user upload/1 Akademie/Stellenangebote/ Datenschutzhinweise Bewerber
ALP final StMUK 19-09-2022.pdf

Gegebenenfalls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr.
4.5 der Bekanntmachung tber die Richtlinien fir die dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung
der staatlichen Lehrkrafte sowie der Schulleiterinnen und Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27.04.2021
(BayMBI. Nr. 332), Az. 11.5-BP4010.2/23/19, bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien fir die Beurteilung und die
Leistungsfeststellung der Beamten und Beamtinnen im Geschéftsbereich des Bayerischen Staatsministeri-
ums fur Unterricht und Kultus vom 24. Marz 2021 (BayMBI. 2021 Nr. 272)).

Aussagekraftige Bewerbungen sind unter Vorlage der vollstandigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer
Lebenslauf, Kopie der Zeugnisse der beiden Staatsprifungen, Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung,
oben genannte Nachweise) und unter Angabe des Aktenzeichens 1V.9-BP4113.0/66/1 bis 13. Oktober 2023
auf dem Dienstweg in_elektronischer Form per OWA zu richten an

Akademie flr Lehrerfortbildung
und Personalfihrung Dillingen
(alp@schulen.bayern.de)

sowie an

Bayerisches Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus
Abteilung IV, Referat IV.9
(km.a4r9@schulen.bayern.de)

Die Bewerberin bzw. der Bewerber wird gebeten, die Bewerbungsunterlagen zudem vorab in digitaler Form
per E-Mail an sabrina.gindl@stmuk.bayern.de sowie_direktor@alp.dillingen.de zu senden.

Fur weitere Ausklnfte steht Herr Dr. Glaser (Tel.: 089/2186-1626) gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen Grii3en
gez. Dr. Moritz Glaser
Oberstudienrat
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Neubesetzung einer Stelle in Organisationseinheit 5.8 (BayernCloud Schule) an der
Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfuhrung (ALP) Dillingen
(Zweitausschreibung)

Zum 19. Februar 2024 ist an der Akademie fir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung (ALP) Dillingen eine
Stelle in der Organisationseinheit
5.8: BayernCloud Schule

— befristet auf in der Regel funf bis sieben Jahre — neu zu besetzen. Die Tatigkeit ist schulartlibergreifend
und erfolgt zunéchst im Rahmen einer Abordnung. Eine spéatere Versetzung und Beférderung entsprechend
den jeweils giltigen Beforderungsrichtlinien ist fur verbeamtete Lehrkréafte, derzeit bis zur Besoldungsgruppe
A 14 + AZ bzw. A 15, mdglich.

Anforderungsprofil:

Bewerben kdnnen sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkrafte und

Lehrkrafte, die im unbefristeten Arbeitsverhaltnis beim Freistaat Bayern vergleichbar beschaftigt sind, mit der
Befahigung fur das Lehramt an Grund- und Mittelschulen / Férderschulen / Realschulen / Gymnasien / Beruf-
lichen Schulen in den Besoldungsgruppen A 12 bis A 15 mit mehrjahriger Berufserfahrung nach der Verbe-
amtung auf Lebenszeit bzw. Ubernahme ins unbefristete Beschéftigungsverhaltnis. Diese Ausschreibung rich-
tet sich nicht an Lehrkrafte in der Erweiterten Schulleitung an Realschulen.

Ferner werden vorausgesetzt:

e Eine Facherkombination mit Informatik bzw. Wirtschaftsinformatik oder Mathematik oder Physik oder Che-
mie ODER eine mindestens 2-jahrige verantwortungsvolle Tatigkeit in der schulischen Systembetreuung
ODER eine mindestens 1-jahrige Projekterfahrung in schullbergreifen-den IT-Grol3projekten, z. B. ASD,
ASV, mebis, FIBS

e Ein Uberdurchschnittliches Gesamtpradikat in der letzten dienstlichen Beurteilung. Folgende Einzelkrite-
rien werden als wesentlich im Rahmen einer ggf. nétigen Binnendifferenzierung der dienstlichen Beurtei-
lungen festgelegt:

o Unterrichtsplanung und Unterrichtsgestaltung
o Unterrichtserfolg
o Zusammenarbeit
o Berufskenntnisse und ihre Erweiterung

o Nachgewiesene Erfahrungen in der Konzeption und Durchfiihrung von Veranstaltungen der schulinternen

(SCHILF) und/oder lokalen und/oderregionalen (RLFB) und/oder zentralen (ALP) Lehrerfortbildung insbe-
sondere mit Bezug zur Digitalen Bildung und der Vermittlung von IT-Kompetenzen

¢ Nachgewiesene praktische Erfahrungen bei der Konzeption und Durchfiihrung von Online-Fortbildungen
unterschiedlicher Formate

o Kenntnisse gangiger Cloud-Produkte an Schulen im padagogischen bzw. Schulverwaltungsbereich und/o-
der im Bereich Kommunikations-/ Kollaborationswerkzeuge wie z.B. mebis, gangige Schulverwaltungs-
portale, Online-Office-Pakete etc., nachgewiesen z.B. durch einschlagige Fortbildungen, eigene Fortbil-
dungstatigkeit oder Tatigkeiten an der Schule (bspw. Mitarbeit im Medienkonzept-Team, Padagogischer
Systembetreuer, mebis-Koordinator)

Winschenswert sind zudem:
e Ein Nachweis des Besuchs fuhrungsrelevanter Fortbildungen

e Erfahrungen im Projektmanagement und/oder IT-Service-Management, insbesondere im Umfeld der
Softwareentwicklung

e Erfahrungen im Datenschutz, z.B. als Datenschutzbeauftragter

Zudem werden folgende Uberfachliche Qualifikationen und Kompetenzen vorausgesetzt:
e Ein tberdurchschnittlich hohes Maf3 an Leistungsfahigkeit und Leistungsbereitschaft

e Kenntnis neuer Formen des analogen und digitalen Lehrens und Lernens sowie konzeptionelle Vor-
stellungen zur Weiterentwicklung der zentralen und regionalen Lehrerfortbildung in Bayern (schular-
tubergreifend)
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e Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit, insbesondere auch bei der Ubernahme organisatorischer Pla-
nungsaufgaben

e Ein sicherer und angemessener Umgang mit Lehrgangsteilnehmerinnen und Lehrgangsteilnehmern
e Ein hohes MaR an Teamfahigkeit

e Aufgeschlossenheit fur aktuelle fachliche, padagogische und bildungspolitische Themen und Innova-
tionsbereitschaft im eigenen Tatigkeitsbereich

e Sicherheit im Umgang mit gangigen Office-Programmen

e Bereitschaft, sich in neue Aufgabengebiete sowie akademiespezifische Anwenderprogramme und
Verwaltungsablaufe einzuarbeiten

e Bereitschaft zur Weiterbildung in Fragestellungen, Formen, Didaktik und Methodik der Erwachsenen-
bildung und zur Umsetzung der sich fur die Lehrerfortbildung ergebenden Schlussfolgerungen

e Kenntnis der Struktur der Staatlichen Lehrerfortbildung gemanR KMBek zur Lehrerfortbildung in Bayern
vom 9. August 2002

In den Fallen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfullen und
nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen
gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgesprach durchgefiihrt, dessen Ergebnis dann der Aus-
wabhlentscheidung zugrunde gelegt wird.

Aufgabenbeschreibung:

¢ Planung, Konzeption, Organisation, Durchfiihrung (inkl. eigener Lehrtatigkeit) und Evaluation von Lehr-
gangen (insbesondere in Online-Formaten), die im Rahmen des Ausrollens und des dauerhaften Betriebs
der BayernCloud Schule sowie deren Teilanwendungen und Anbindungsprojekte anfallen

o Konzeptionelle Mitarbeit in ausgewahlten Teilprojekten der BayernCloud Schule (siehe die unten angege-
bene Liste mit Teilprojekten) in einem multiprofessionellen Team bestehend aus Mitarbeitern des StMUK,
des ISB, der ALP, des IT-DLZ und externer Dienstleister

e Unterstutzung des FIBS-Projekts hinsichtlich Anbindungsfragen an die relevanten Projekte der Bayern-
Cloud Schule.

e Weiterentwicklung von Fortbildungsformaten im Hinblick auf eine effiziente und nachhaltige Abdeckung
der Schulungsbedarfe fir die Bayern-Cloud Schule, sowie deren Teilanwendungen

Grundsatzlich ist die Mitarbeit in einem oder mehreren der folgenden Teil-angebote der BayernCloud Schule
angedacht:

e Padagogischer virtueller Arbeitsplatz und dessen Erweiterungen

e Webportal

¢ Dienst-E-Mail

e ByCS-IDM /1AM sowie bei der Anbindung des FIBS-IDM

e Verwaltungscloud und Anbindung von Schulverwaltungsanwendungen
¢ Infrastrukturanwendungen

e Support

Erganzend dazu hat die Stelle, die in Organisationseinheit 6.4 unterstitzend wirkt, in den ersten beiden Jahren

die Aufgabe, spezielle FIBS betreffende Anforderungen der BayernCloud Schule zu spezifizieren, konzeptio-

nell umzusetzen und entwicklungsseitig zu betreuen.

Zu den weiteren Aufgaben des zukiinftigen Akademiereferenten/ der zukiinftigen Akademiereferentin gehéren

unter anderem:

e Entwicklung von Konzepten zur landesweiten Umsetzung und Multiplikation von Lehrgangsinhalten

e Fachliche und methodisch-didaktische Beitrage im Rahmen von Prasenz- und Online-Fortbildungen zu
den o.g. Themen in enger Kooperation mit dem E-Learning-Kompetenzzentrum und der Stabsstelle Me-
dien.Padagogik.Didaktik. | eSessions zentral — regional der ALP

e Abstimmung des Fortbildungsangebotes, insbesondere mit der Regionalen Lehrerfortbildung (RLFB)
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e Kooperation und Kontaktpflege mit den entsprechenden Referaten des Bayerischen Staatsministeriums
fur Unterricht und Kultus sowie des Staatsinstituts fur Schulqualitat und Bildungsforschung, mit Hochschu-
len, Verbanden und der Wirtschaft sowie weiteren Kooperationspartnern

o Verdffentlichungen im Zusammenhang mit eigenen Lehrgangen

o Kontaktpflege zur Fach- und Verbandspresse

Nach Absprache kann im Rahmen der aktuell an der ALP giltigen Dienstvereinbarung zur flexiblen Wohn-
raum- und Telearbeit die Arbeitsleistung in einem bestimmten Umfang im hauslichen Bereich erbracht werden.

Die Stelle ist grundsétzlich teilzeitféahig, sofern durch Jobsharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben
gesichert ist.

Schwerbehinderte Personen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

GemaR Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Die Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfiihrung (ALP) lebt Familienfreundlichkeit und ist Mitglied im
Familienpakt Bayern: www.familienpaki-bayern.de

Hinsichtlich des Datenschutzes beachten Sie bitte folgenden Link:

https://alp.dillingen.de/fileadmin/user upload/1 Akademie/Stellenangebote/Datenschutzhinweise Bewer-
ber ALP final StMUK 19-09-2022.pdf

Gegebenenfalls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr.
4.5 der Bekanntmachung Uber die Richt-linien fur die dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der
staat-lichen Lehrkrafte sowie der Schulleiterinnen und Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27.04.2021
(BayMBI. Nr. 332), Az. 11.5-BP4010.2/23/19, bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien fur die Beurteilung und die
Leistungsfest-stellung der Beamten und Beamtinnen im Geschéftsbereich des Bayeri-schen Staatsministeri-
ums fur Unterricht und Kultus vom 24. Méarz 2021 (BayMBI. 2021 Nr. 272)).

Das Staatsministerium behélt sich vor, Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d), die das auf der betreffenden
Stelle (fir sie) hochstmogliche status-rechtliche Amt bereits innehaben, und solche Bewerberinnen und Be-
werber (m/w/d), die dieses Statusamt nicht innehaben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu werten.

Aussagekraftige Bewerbungen sind unter Vorlage der vollstandigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Le-
benslauf, Kopie der Zeugnisse der beiden Staatsprifungenl, Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung,
oben genannte Nachweise) und unter Angabe des Aktenzeichens 1V.9-BP4113.0/60/25 bis 13. Oktober 2023
auf dem Dienstweg in elektronischer Form per OWA zu richten an

Akademie flur Lehrerfortbildung
und Personalfihrung Dillingen
(alp@schulen.bayern.de )

sowie an

Bayerisches Staatsministerium
far Unterricht und Kultus
Abteilung IV, Referat IV.9
(km.a4r9@schulen.bayern.de)

Die Bewerberin bzw. der Bewerber wird gebeten, die Bewerbungsunterlagen zudem zeitgleich bzw. vorab in
digitaler Form per (verschliisselter) E-Mail (mit verschlisseltem Anhang) an sabrina.gindl@stmuk.bayern.de
sowie direktor@alp.dillingen.de zu senden.

Fur weitere Auskinfte steht Herr Dr. Glaser (Tel.: 089/2186-1626) gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen GriiRen
gez. Dr. Moritz Glaser
Oberstudienrat


http://www.familienpakt-bayern.de/
https://alp.dillingen.de/fileadmin/user_upload/1_Akademie/Stellenangebote/Datenschutzhinweise_Bewerber_ALP_final_StMUK_19-09-2022.pdf
https://alp.dillingen.de/fileadmin/user_upload/1_Akademie/Stellenangebote/Datenschutzhinweise_Bewerber_ALP_final_StMUK_19-09-2022.pdf
mailto:alp@schulen.bayern.de
mailto:km.a4r9@schulen.bayern.de
mailto:sabrina.gindl@stmuk.bayern.de
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Stellenausschreibungen in anderen Regierungsbezirken

Alle Regierungsbezirke verodffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen Schul-
anzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch wiederholte Ausschreibung veroffentlichten Funktionsstellen
(Zweite Ausschreibung) stehen grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen.
Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Internet aktuell veréffentlichten, allen zuganglichen Amtlichen

Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Die Amtlichen Schulanzeiger der einzelnen Regierungsbezirke im Internet:

Oberbayern:

https://tlp.de/obb

Niederbayern:

https://tlp.de/ndb

Oberpfalz:

https://tlp.de/oberpf

Oberfranken:

https://t1p.de/oberfranken

Mittelfranken:

https://t1p.de/mitlfr

Unterfranken:

https://t1p.de/ufr

Schwaben:

https://tlp.de/schwabe



https://t1p.de/obb
https://t1p.de/ndb
https://t1p.de/oberpf
https://t1p.de/oberfranken
https://t1p.de/mitlfr
https://t1p.de/ufr
https://t1p.de/schwabe
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Bekanntmachungen

Folgende Rechtsverordnung tiber die Anderung eines regierungsbezirksuibergreifenden Fachspren-
gels der Regierung der Oberpfalz fir die Ausbildungsberufe ,Maler und Lackierer — FR Ausbautech-
nik und Oberflachengestaltung®, ,Maler und Lackierer — FR Bauten und Korrosionsschutz®, ,Maler
und Lackierer — FR Energieeffizienz- und Gestaltungstechnik® wird hiermit nachrichtlich bekanntge-
macht (RNB-44-5204.3-1-33):

Verordnung uber die Anderung eines Fachsprengels fir die Ausbildungsberufe
»,Maler und Lackierer — FR Ausbautechnik und Oberflachengestaltung
,Maler und Lackierer — FR Bauten und Korrosionsschutz*

»Maler und Lackierer — FR Energieeffizienz- und Gestaltungstechnik“

Vom 09. August 2023

Nr. ROP — SG 44- 5204.1-43-2-6

Aufgrund des Art. 34 Abs. 2 des Bayerischen Gesetzes Uber das Erziehungs- und Unterrichtswe-

sen (BayEUG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 31. Mai 2000 (GVBI. S. 414, 632 BayRS

2230-1-1-K), zuletzt geandert durch Gesetz vom 24. Marz 2023 (GVBI. S. 102), erlasst die Regie-
rung der Oberpfalz folgende Rechtsverordnung:

§1

Die Verordnung uber die Errichtung eines Fachsprengels fur die Ausbildungsberufe ,Maler und La-
ckierer — FR Ausbautechnik und Oberflachengestaltung® ,Maler und Lackierer — FR Bauten und
Korrosionsschutz“ ,Maler und Lackierer — FR Energieeffizienz- und Gestaltungstechnik® vom 24.
Oktober 2022 Nr. ROP — SG 44-3204.1.43-1 (RABI OPf S. 144) wird wie folgt geandert:

8§ 1 erhalt folgende Fassung:

81

Fur nachfolgende Ausbildungsberufe werden ab dem Schuljahr 2022/2023 folgende Fachsprengel
gebildet.”

Maler und Lackierer - FR Ausbautechnik und Oberflachengestaltung
Berufsnummer 51011
JGS 10 Einzug JGS 11 Einzug JGS 12 Einzug JGS 13 | Einzug
NM R NM R NM R
RII KEH-N RII KEH-N RII KEH-N
AM AS AM AS AM AS
CHA SAD CHA SAD CHA SAD
SAD NEW WEN SAD NEW WEN SAD NEW WEN
TIR TIR TIR
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Ab 2023/2024 fur Jahrgangsstufe 12

Maler und Lackierer - FR Energieeffizienz- und Gestaltungstechnik
Berufsnummer 51013

JGS 10 Einzug JGS 11 Einzug JGS 12 Einzug JGS 13 | Einzug
NM R NM R NM R
RII KEH-N RII KEH-N RII KEH-N
AM AS AM AS AM AS
CHA SAD CHA SAD CHA SAD
SAD NEW WEN SAD NEW WEN SAD NEW WEN
TIR TIR TIR

Far Jahrgangsstufen 10 und 11 wird der bestehende Sprengel beibehalten.

Maler und Lackierer - FR Bauten- und Korrosionsschutz
Berufsnummer 51012

Diese Verordnung tritt rickwirkend zum 01. August 2022 in Kraft.

Regensburg, den 09. August 2023
Regierung der Oberpfalz

Landshut, 21.September 2023
Regierung von Niederbayern

Walter Jonas
Regierungsprasident

Rainer Haselbeck
Regierungsprasident

JGS 10 Einzug JGS 11 Einzug JGS 12 Einzug JGS 13 | Einzug

NM R NM R NM R
RII KEH-N RII KEH-N RII KEH-N
AM AS AM AS AM AS

CHA SAD CHA SAD CHA SAD

SAD NEW WEN SAD NEW WEN SAD NEW WEN

TIR TIR TIR
§2
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Vollzug des Bayer. Gesetzes liber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG);

Gastschulanordnung der Regierung von Niederbayern
fur die Beschulung im Ausbildungsberuf
,veranstaltungskaufmann/-frau®

vom 12. Juli 2023

Az.: RNB-44-5221.2-2-9

Aufgrund von Art. 43 Abs. 5 Satz 1 BayEUG erlasst die Regierung von Niederbayern folgende

Gastschulanordnung:

Schilerinnen und Schiler ab der Jahrgangsstufe 10 des oben genannten Ausbildungsberufes mit Ausbil-
dungsbetrieb aus dem Regierungsbezirk Niederbayern besuchen fir den berufsschulischen Anteil der Aus-
bildung ab dem Schuljahr 2023/2024 den folgenden Berufsschulstandort:

Berufsschule Jahrgangsstufe Anordnungsbereich

Straubing |l 10-12 Regierungsbezirk Niederbayern
Landkreis Cham"

Stadt Regensburg?

Landkreis Regensburg”

Schilerinnen und Schiller des oben genannten Ausbildungsberufes mit Ausbildungsverhéaltnissen im Regie-
rungsbezirk Niederbayern besuchen ab dem Schuljahr 2023/2024 die oben genannte Berufsschule, ohne
dass es eines Gastschulantrages bedarf.

1)

Regelung durch die Regierung der Oberpfalz

Diese Gastschulanordnung tritt zum 01.08.2023 in Kraft.

Diese Gastschulanordnung wird fiir die Jahrgangsstufen 10 und 11 ab dem Schuljahr 2023/2024 und fir die
Jahrgangsstufe 12 ab dem Schuljahr 2024/2025 wirksam. Die Jahrgangsstufe 12 im Schuljahr 2023/2024 lauft
an den bisherigen Berufsschulstandorten aus.

Diesen Regelungen entgegenstehende Gastschulanordnungen aus friheren Jahren werden hiermit gegen-
standslos.

Landshut, 12. Juli 2023
Regierung von Niederbayern

Rainer Haselbeck
Regierungsprasident
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Fernstudium ,,Katholische Religionslehre“ zum Erwerb der
Missio Canonica

Zum Erwerb der Missio Canonica fur den katholischen Religionsunterricht an Grund-, Mittel- und For-
derschulen bietet ,Theologie im Fernkurs Wirzburg® in Zusammenarbeit mit dem Katholischen Schulkom-
missariat in Bayern und dem Institut fir Lehrerfortbildung Gars am Inn folgenden Kurs an:

Fernstudium ,,Katholische Religionslehre*
fur Lehrkréfte an Grund-, Mittel- und Férderschulen in Bayern
mit 2. Staatsexamen

Der Kurs beginnt am 15. April 2024 und erstreckt sich Giber 15 Monate. Er umfasst das Studium von 24 Lehr-
briefen, einen Einfiihrungstag und eine Studienwoche. Die Regelstudienzeit erstreckt sich tber 15 Monate und
endet mit einer mundlichen Prufung im Juni/Juli 2025. Die Mdglichkeit zum Ablegen einer Priifung besteht
insgesamt finf Jahre nach Studienbeginn. Das Fernstudium entspricht dem Niveau eines Unterrichtsfachs im
Lehramtsstudium.

Die Anmeldung geschieht Giber den Dienstweg bei den (erz-)diézesanen Schulabteilungen. Anmeldeschluss
ist am 31. Januar 2024. Die Studiengebuhr betragt 480,- € und wird von den Teilnehmenden an Theologie im
Fernkurs entrichtet. Nach bestandener Prifung werden 50% der Studiengebihr auf Antrag von den (erz-)dio-
zesanen Schulabteilungen erstattet.

Unter folgender Adresse konnen interessierte Lehrkrafte weitere Auskinfte einholen und einen Info-Brief an-
fordern:

Bischofliches Ordinariat Regensburg
Hauptabteilung Schule/Hochschule

z. H. Herrn Ltd. SchAD i.K. Edgar Rothammer
Weinweg 31, 93049 Regensburg

Tel. 0941 597-1504, Fax 0941 597-1508

E-Mail: edgar.rothammer@bistum-regensburg.de



mailto:edgar.rothammer@bistum-regensburg.de
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Allgemeine Mitteilungen

ReSET 2023
Gemeinsam nach vorne blicken —
Schulen starkenorientiert entwickeln

Der Regionale Schulentwicklungstag Niederbayern findet — in Prdsenz — am Samstag, 11.11.2023 an der
Staatlichen Berufsschule 1, Landshut statt.

Er steht in diesem Schuljahr 2023/24 unter folgendem Thema:

Gemeinsam nach vorne blicken — Schulen starkenorientiert entwickeln

Den Auftakt der diesjahrigen Prasenzveranstaltung bildet am Vormittag die Keynote von Frau Prof. Dr. Ul-
rike Lichtinger, Internationale Hochschule Regensburg mit dem Titel:

Schulen starkenorientiert entwickeln.
Das Konzept der Charakterstarken und sein Einsatz in Schul-und Unterrichtspraxis.

Nach einer kurzen Mittagspause schlieBen sich thematisch passende regionale Workshops an.

Impulse und Angebote finden in Kooperation mit der Staatlichen Schulberatungsstelle und Referent*innen
aller Schularten statt.

Anmeldung: https://fibs2.alp.dillingen.de?event id=349285 ,

FIBS-Nummer: A022-40.1/23/0635-4-48

Das ausfuhrliche Programm ist unter folgendem Link online zu finden:

https://www.schulentwicklung.isb.bayern.de/veranstaltungen-und-impulse/reset-2023/



https://fibs2.alp.dillingen.de/?event_id=349285
https://www.schulentwicklung.isb.bayern.de/veranstaltungen-und-impulse/reset-2023/
https://www.schulentwicklung.isb.bayern.de/veranstaltungen-und-impulse/reset-2023/
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Kerzenaktion 2023 - Volksbund Deutsche Kriegsgraberfirsorge e.V.

i

VOLKSBUND

Gemeinsam fiir den Frieden.

,Der Frieden ist die Tugend der Zivilisation. Der Krieg ist ihr Verbrechen.”
(Victor Hugo)

Sehr geehrte Frau Schulleiterin, sehr geehrter Herr Schulleiter,

nach zwei Weltkriegen und einer langen Friedenszeit fallen mitten in Europa wieder
viele Menschen einem zivilisationsverachtenden Krieg zum Opfer. Diese nicht zu ver-
gessen und damit zum Frieden zu mahnen ist stete Aufgabe des Volksbundes Deutsche
Kriegsgraber e.V.

In meiner Funktion als 2. Bezirksvorsitzender bitte ich Sie um die Durchfiihrung unse-
rer Spendenaktion , Lichter fir den Frieden” an |hrer Schule.

Der Erlos der Gedenkkerzenaktion des Volksbund Deutsche Kriegsgraberfiirsorge e.V.,
Landesverband Bayern dient der Pflege und Erhaltung von Kriegsgraberstatten in Bay-
ern. Damit wollen wir den Kriegstoten der Weltkriege wiirdige Ruhestatten geben und
diese als Mahnung fiir den Frieden fiir die kommenden Generationen erhalten.

Wir senden lhnen Gber lhr Schulamt Bestellflyer fiir lhre Schiller und Bestelllisten fir
jede Klasse. Bitte fassen Sie die Bestellungen der Klassen in der Schulbestellliste zu-
sammen und bestellen gesammelt. Auf diese Weise helfen Sie uns, die Versandkosten
moglichst gering zu halten.

Parallel dazu haben wir lhnen den Flyer und die Bestelllisten auch per E-Mail iiber-
sendet. Diese Listen konnen Sie bequem direkt am PC ausfiillen, Sie miissen nichts
mehr ausrechnen.

Wir freuen uns, lhnen in diesem Jahr auch wieder die beliebten Duftkerzen , Weih-
nachtszauber” anbieten zu kdnnen.

Ich bedanke mich bei lhnen sehr herzlich fiir lhre Unterstitzung!

Mogen in der Vorweihnachtszeit viele dieser besonderen Lichter leuchten und die Bot-
schaft von Weihnachten verkiinden: , Friede den Menschen auf Erden, die guten Wil-
lens sind!“

Mit freundlichen GriRRen und den besten Winschen,

Franz Schneider
Bereichsleiter Schulen, 2. Bezirksvorsitzender

P.S. Wenn Sie die Lieferung vor den Herbstferien wiinschen, bitten wir um lhre Bestellung
bis spdtestens 18. Oktober 2023.
Ansonsten sind Bestellungen bis zu den Weihnachtsferien maoglich.

Volksbund
Deutsche
Kriegsgraberfiirsorge e.V.

Landshut, im
September 2023

Bezirksverband
Niederbayern

Walter Stierstorfer
Bezirksgeschaftsfiihrer

PapiererstralRe 24
84034 Landshut
Deutschland

Tel.
Fax

087161189
087167592

bv-niederbayern@volks-
bund.de
www.volksbund.de

Service- und Spendentelefon

Tel. 087161189
Spendenkonto
Sparkasse Landshut
IBAN DE59 7435 0000
0000 0237 95

BIC  BYLADEMI1LAH
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Lichter fiir den Frieden TTTT

Gedenkkerzen-Aktion des Volksbundes VOLKSBUND
Deutsche Kriegsgraberfiirsorge e.V. Gemeinsam fiir den Frieden.

Der Reinerlds der Gedenkkerzen-Aktion kommt auflerordentlichen Instandsetzungs- und Pflegemafénahmen auf
Kriegsgraberstdtten in Bayern zugute. Damit will der Volksbund den Kriegstoten wiirdige Ruhestatten geben und
jene als Mahnung fiir den Frieden fiir kommende Generationen bewahren.

| A
A \\\1
9,-€ 5-€ 5-€ 5-€
Duftkerze Duftglas Duftteelichte
,Weihnachtszauber” Vanille“ oder ,Bratapfel Vanille“ oder ,Bratapfel”
grofd oder klein 12er Pack
Pyramidenkerze
4,-€ ,Marble“ durchgefdrbt
Altrot oder Creme
Flachkopfkerze
,Marble“ durchgefarbt 5,-€
Bordeaux, Rosé, Bisquit,
Silbergrau
3,-€
Stumpenkerze
getaucht grof3
Altrot, Bisquit,
Aloe Vera
1,-€
Stumpenkerze 3,-€
getaucht klein Grablicht Rot Grablichte Rot

Altrot oder Bisquit mit Metalldeckel 4er Pack
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Projekt ,,Mehr Musik in Bayerns Schulen*

_== E E Department fiir Fachdidaktik

=== = = FRIEDRICH-ALEXANDER Musikpadagogik

== o= wm === UNIVERSITAT _

= &= == ERLANGEN-NURNBERG Prof. Dr. Wolfgang Pfeiffer
PHILOSOPHISCHE FAKULTAT Matthaus-Boegl-StraRe 4a
UND FACHBEREICH THEOLOGIE 92318 Neumarkt

Tel +49 9181 296977
Wolfgang.Pfeiffer@fau.de

Nirnberg, den 05. September 2023
Sehr geehrte Rektorinnen und Rektoren,

im kommenden Schuljahr startet das Projekt ,Mehr Musik an Bayerns Schulen® in Mittelfranken und Nieder-
bayern. Die Regionen wurden ausgewahlt, da hier mit der ,Musikalischen Grundschule® und ,klasse.im.puls®
bereits viele Grund- und Mittelschulen musikalisch aktiv sind. Beim Projekt ,Mehr Musik an Bayerns Schulen®
koénnen alle Schulen im Bezirk musikalisch tatig werden.

Gerade der Musikunterricht hat unter den Folgen der Coronakrise sehr gelitten: Singen und Musizieren waren
oft nicht méglich, auch nach Corona wurde das aktive Musizieren in vielen Schulen nur zégerlich wieder auf-
genommen. Deshalb wollen wir fir das kommende Schuljahr einen besonderen Impuls setzen und alle Lehr-
kréfte einladen, mit ihren Klassen gemeinsam Musik zu machen. Gerade das Singen fordert neben dem emo-
tionalen Ausdruck auch soziale Kompetenzen in der Klasse. Damit jede Lehrkraft mit ihrer Klasse singen kann,
haben wir digitale Lehrvideos entwickelt, die es erméglichen, mit einer Klasse zu singen, zu tanzen und zu
trommeln. Die Lehrvideos sind derart animierend gestaltet, dass sich die Kinder mit Freude darauf einlassen.
Jedes Video ist musikalisch anders aufgebaut: so konnen die Schiller*sinnen die Vielfalt von Musik mit groRem
Vergnigen entdecken und erfahren. Die Lehrkraft dient dabei als Initiator und Begleiter wahrend die Klasse
agiert. Die Lieder kénnen immer wieder im Unterricht eingesetzt werden, Handreichungen geben Tipps fir
variierende Anwendungen.

Wir bieten fur Primar- und Sekundarstufe 1 je 6 qualitativ hochwertige Lehrvideos an. Mit einer 12-Monats-
Lizenz kdnnen alle Lehrkrafte der Schule alle Lieder, Percussionsstlicke und Ténze uneingeschrankt nutzen.
So werden die Schulen zum Ort eines erfullten musikalischen Lebens. Der Trailer gibt einen Einblick in die

Videos: B MIT-Musik Trailer.mp4
Unter www.mit-musik.com finden Sie ein kostenloses Video zum Ausprobieren. Damit kbnnen Sie bereits mor-

gen mit lhrer Klasse singen.

Fur die Bereitstellung von Medien fir den Unterricht sind die Kommunalen Medienzentren zusténdig. Unser
Projekt haben wir den Kommunalen Medienzentren bereits vorgestellt. Viele Medienzentren wollen die Lizen-
zen aber nur erwerben, wenn sichergestellt ist, dass die Schulen die Videos auch nutzen. Ich bitte Sie deshalb,
sich an Ihr Medienzentrum zu wenden (zustandiges Medienzentrum unter www.mebis.bycs.de/medienzentren
) und es zu bitten, eine Lizenz fur Ihre Schule zu erwerben. Dann kann |hre gesamte Schule im kommenden
Schuljahr unsere Pakete nutzen. Erfahrungen aus dem Kreis Neumarkt haben gezeigt, dass das Singen, Mu-
sizieren und Tanzen mit den Videos die ganze Schule wieder mit Musik erfullt.

Mit den interaktiven Lehrvideos ist es mdglich, dass alle Lehrkrafte mit ihrer Klasse aktiv Musik machen. Mit
dem Video ,Zwei kleine Wolfe* (kostenloses Lehrvideo: www.mit-musik.com ) kénnen Sie das Singen im Un-
terricht ausprobieren. Mit unserem Projekt wollen wir unser Ziel erreichen: mehr Musik in Bayerns Schulen.
Ich wiinsche Ihnen einen guten Start ins neue Schuljahr!

Mit freundlichen GriRRen

=

Prof. Dr. Wolfgang Pfeiffer
Musikpéadagogik


https://mykel-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/michael_mykel-consulting_de/EWYz-A93T4VDi0uNrgGceK4Bp869gtmk9kiNisxAlnCGew?e=leRt6w
http://www.mit-musik.com/
http://www.mebis.bycs.de/medienzentren
http://www.mit-musik.com/
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Schulsport-Wettbewerbe in Bayern 2023/24

- Schulsportwettbewerbe starten in neue Saison —

LSport treiben, Gemeinschaft erleben und sich mit anderen im fairen Wettkampf messen — daflir stehen un-
sere Schulsport-Wettbewerbe.

Auch im Schuljahr 2023/2024 ist fir alle Alters- und Leistungsgruppen etwas dabei: von den spielerischen
Grundschul-Wetthewerben tber die Landesschul-Sportfeste fiir Schilerinnen und Schiiler mit sonderpéadago-
gischem Forderbedarf oder die Bundesjugendspiele bis hin zum Bundeswettbewerb ,Jugend trainiert fiir Olym-
pia & Paralympics®. Es ist gro8artig, mit welcher Begeisterung die Kinder und Jugendlichen bei diesen sport-
lichen Highlights aktiv sind.

Wir danken den engagierten Sportlehrkraften, die unsere Schiilerinnen und Schiler jeden Tag mit Herzblut
und Leidenschaft fir den Sport motivieren und ihnen Werte wie Fairness, Teamgeist und Leistungsbereitschaft
vermitteln. Ebenso danken wir den Regierungen und Schuldmtern, den Arbeitskreisen ,Sport in Schule und
Verein®, den kooperierenden Sportvereinen und -verbanden sowie unseren Stadten und Kommunen im Frei-
staat, ohne die eine Durchfiihrung der Wettbewerbe nicht mdglich ware.

Bitte helfen Sie auch in diesem Schuljahr wieder mit, dass mdglichst viele Schilerinnen und Sch-
ler teilnehmen und die positiven Werte des Sports erfahren kénnen. Herzlichen Dank fur lhre Unter-
stutzung!

Den Teilnehmerinnen und Teilnehmern, den Sportlehrkréften sowie allen Betreuerinnen und Betreuern wiin-
schen wir viel Freude beim Sporteln, eine verletzungsfreie Vorbereitung sowie den erhofften sportlichen und
persénlichen Erfolg bei den Schulsport-Wettbewerben 2023/2024!“

(Auszug aus dem Vorwort des Bayerischen Staatsministers fur Unterricht und Kultus Prof. Dr. Michael Piazolo und der Staatssekretérin
Anna Stolz in der Wettbewerbsbroschire 2023/24)

Online-Anmeldung bis zum 15. Oktober 2023

Das vielféltige Angebot an Schulsport-Wettbewerben und viele andere wichtige Informationen zu allen Mann-
schaftswettbewerben, sind in einer Broschure veroffentlicht und online unter: www.laspo.de/broschuere abruf-
bar.

Anmeldungen fir alle Wettbewerbe aller Schularten sind noch bis zum 15. Oktober 2023 unter www.laspo-

meldungen.de moglich.
Username: schul_meldung2324 Passwort: die jeweilige Schulnummer

Hinweise fur alle Betreuer/innen der Schulmannschaften:
Um eine termingerechte und zuverlassige Planung zu ermdglichen, sind die festgelegten und einzuhaltenden
Endtermine der jeweiligen Finale (von Stadt- Uber Regional bis Bundesfinale) in allen Sportarten wie auch die

geplanten Bezirksfinaltermine ab November unter:

einzusehen und abrufbar - u.a. finden sie dort Formulare, Merkblatter, wichtige zu beachtende Hinweise.
Ich freue mich wieder auf zahlreiche Beteiligung niederbayerischer Mannschaften und eine erfolgreiche
Schulsport-Wetthewerbssaison 2023/24.


http://www.laspo.de/broschuere
http://www.laspo-meldungen.de/
http://www.laspo-meldungen.de/
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/
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Nachtrag zu den Leistungen der niederbayerischen Schulen auf Bundesebene im
Schuljahr 2022/23:

Das Adalbert-Stifter-Gymnasium ist Bundessieger!
Im Rudern WK II/b der Jungen holte die Mannschaft aus Passau die goldene Medaille.
Herzlichen Gliuckwunsch!

Das Sportreferat der Regierung freut sich wieder auf eine zahlreiche Be-
teiligung niederbayerischer Mannschaften und eine erfolgreiche Schul-
sport-Wettbewerbssaison 2023/24




HERAUSGEBENDER, VERLAG UND DRUCK:
Regierung von Niederbayern, Bereich Schulen, Regierungsplatz 540, 84028 Landshut

BEZUGSBEDINGUNGEN:
Der Amtliche Schulanzeiger erscheint monatlich und wird uneingeschrankt und kostenlos auf

https://regierung.niederbayern.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html
verdffentlicht.



https://regierung.niederbayern.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

